DER MENSCH IM MITTELPUNKT

.Ehrlich, bewusst und mit Freude. Diese Werte werden von meinem
Team téglich aufs Neue gelebt. Die Mannschaft arbeitet mit Herz
und hat Freude im Umgang mit unseren Gasten. So etwas spiirt
man. Unsere Vision lautet Wertschépfung durch Wertschédtzung.
Die wichtigste Ressource meines Unternehmens sind die rund 420
MitarbeiterInnen. Ich bin sehr stolz auf mein Team. Der Unter-
nehmenserfolg und die vielen begeisterten Gaste, die wir tdglich
verwohnen diirfen, bestdtigen mich in meiner Denkweise.

Es ist mir ein Anliegen, den Erfolg mit allen Beteiligten gleicherma-
Ben zu teilen, denn nur durch gliickliche und motivierte Menschen,
die hinter uns und der Philosophie von Friedensreich Hundertwas-
ser stehen, ist es moglich, weiterhin erfolgreich zu sein. Rogner
Bad Blumau ist anders. Ich habe hier keine Arbeitsplatze geschaf-
fen - sondern Lebensraum fiir Menschen.”

MLLW

KR Robert Rogner, Griinder und Eigentiimer

LEHRE

Das Rogner Bad Blumau ist mit rund 40 Lehrlingen einer der groB-

ten Lehrlingsausbilder der Region und Vorreiter, was die Qualitat der
Lehrlingsausbildung betrifft. Wir haben nicht nur eine eigene Lehrlings-
akademie mit zahlreichen Weiterbildungen, sondern férdern auch die
Teilnahme unserer Lehrlinge am Modell Lehre mit Matura.

TIPP: Schnuppern als Entscheidungshilfe. Jederzeit und auch an den
Wochenenden méglich.

LEHRBERUFE

Restaurantfachmann/-frau . 3 Jahre Lehrzeit
Gastronomiefachmann/-frau . 4 Jahre Lehrzeit (Koch/Kellner)

Koch/Kéchin . 3 Jahre Lehrzeit
Konditor/-in . 3 Jahre Lehrzeit

Hotel- & Restaurantfachmann/-frau . 4 Jahre Lehrzeit
Hotel- & Gastgewerbeassistent/-in . 3 Jahre Lehrzeit
Hotelkaufmann/-frau . 3 Jahre Lehrzeit
Biirokaufmann/-frau . 3 Jahre Lehrzeit

Gewerblicher Masseur/-in . 3 Jahre Lehrzeit (ab dem 17. Lebensjahr)
Kosmetiker/-in & FuBpfleger/-in . 3 Jahre Lehrzeit
Fitnessbetreuer/-in . 3 Jahre Lehrzeit

Eine verkiirzte Lehre fiir Maturantinnen sowie fiir Schulabbrecherlnnen
und als zweiter Bildungsweg wird unterstitzt.

BUNT NICHT GRAU

So bunt wie die Architektur sind auch das Team und die Mdglichkeiten.
Wir freuen uns liber eine Bewerbung von Ihnen. Gerne eine Initiativ-
bewerbung oder auf eine unserer offenen Stellen. Auch wenn Sie nicht
alle genannten Kriterien erfiillen, freuen wir uns von Ihnen zu héren.
Wir sind nicht perfekt und suchen auch keine perfekten Bewerberlnnen,
sondern Menschen, die in unser Team passen. Zeigen Sie uns, wer Sie
sind und was Sie als Personlichkeit ausmacht. Egal ob Quereinsteiger
oder Fachkraft. Vollzeit, Teilzeit oder geringfiigig. Wir freuen uns, neue
Wege mit lhnen zu gehen, denn es ist Zeit flir neue Perspektiven im
Tourismus.

BENEFITS & VORTEILE

Hauseigenes Mitarbeiterlnnen-Restaurant mit eigenen Kiichenteam
- vorzugsweise regionales und biologisches Friihstiicks-, Mittags-
und Abendbuffet inkl. Getranken, Bio Kaffee & Bio Tee

Kostenlose Benutzung der weitldufigen Bade-, Thermal- & Sauna-
landschaft inkl. einzigartigem Vulkania® Urmeer und olympischem
Sportbecken inklusive einer Begleitperson

Kostenlose Kinderbetreuung von 2-12 Jahren im hauseigenen
Kinderclub von Montag bis Samstag von 8 Uhr bis 16 Uhr (auch an
Feiertagen), in Ferienzeiten bis 17 Uhr gedffnet

Vielseitige Sport- und Freizeitaktivitdten sowie kostenlose Nutzung
der Fitnesseinrichtungen

Erstbehandlung im Bereich ,Gesundheit & Schonheit" kostenlos -
fiir alle weiteren Anwendungen bekommen unsere Mitarbeiterinnen
Nachlasse

Hauseigener Mitarbeiterlnnen Frisér

Exklusive Mitarbeiterlnnen Events

MitarbeiterInnen Bibliothek

Flexible Arbeitszeitmodelle

Keine Teildienste

Wochenendarbeit im Wechsel

Umfangreiches Ausbildungsprogramm in der ROGNER Akademie
Vergiinstigungen in zahlreichen Partnerbetrieben

uvm.

ZEIT FUR NEUE PERSPEKTIVEN

Ausgezeichnete Chancen im gr6ten bewohnbaren Gesamtkunstwerk.
Weiterbildung, individuelle Entwicklungsmdglichkeiten und persénliche
Karrieremodelle. Wir freuen uns auf Sie. Ganz egal ob Fachkraft oder
Quereinsteiger, gerne besprechen wir Ihre personlichen Karrieremdog-
lichkeiten im Rogner Bad Blumau mit Ihnen. So vielfiltig wie die Anlage
sind auch die Méglichkeiten.

KONTAKT

Vereinbaren Sie noch heute einen Termin.

Tel: +43 (0)3383 5100 - 9001
Fax: +43 (0)3383 5100 - 9854
E-Mail: bewerbung@roger.com

Thomas Scheuchl
Bereichsleiter Mitarbeiterlnnen
E-Mail: t.scheuchl@rogner.com

Bernadette Standi Marion Popp
Assistentin Assistentin
E-Mail: b.standi@rogner.com

00

rognerbadblumau

E-Mail: m.popp@rogner.com

blumau.com | entdeckungsreise.olumau.com

Bildnachweis: KR Rogner © T. Gobauer

( Thermen-
& Vulkanland

Steiermark

Spa Therme Blumau Betriebs GmbH
Geschiftsfiihrer KR Robert Rogner
A 8283 Bad Blumau 100
Tel.: +43 (0) 3383-5100-0 - Fax: -804
spa.blumau@rogner.com
blumau.com
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Karriere & Menschen




DAS HUGELWIESENLAND ]{MC he Der

Rogner Bad Blumau, ein Refugium, in dem sich Natur und Archi-

«Das Rogner Bad Blumau ist ein besonderer «Mit uns traumen die Menschen von mehr Romantik, tek tur zu einer kreativen und inspirierenden Symbiose verbinden.
Ort fiir besondere Menschen.” mehr Geborgenheit, mehr Vielfalt, mehr Kreativitat Vom Kiinstler Friedensreich Hundertwasser und dem Visionar und
— hier ist es verwirklicht." Eigen tiimer KR Robert Rogner in naturnaher Bauweise errichtet.

L Meister Friedensreich Hundertwasser, 1997 Ein lebendes Gesamtkunstwerk aus farbenfrohen Hausern, auf
A deren Dachern Bdume wachsen. Tanzende Fenster, runde Formen

und goldene Kuppeln. Das Rogner Bad Blumau ist nicht vergleichbar

mit anderen Hotels oder Thermen. Man kann es nicht beschreiben,

Friihstiick

\
3
N

KR Robert Rogner

man muss es splren. Eine marchenhafte Welt, in der alles flieBt.

Housekeeping & Reinigung

Technik

Ein besonderer Ort, von besonderen Menschen fiir besondere
Menschen.

Das Weltunikat Rogner Bad Blumau ist ein familiengefiihrtes, zu
100 % osterreichisches Unternehmen und Leitbetrieb der Region.
Die Anlage umfasst 42 Hektar und besteht aus 313 Wohneinheiten, EHRLICH. BEWUSST. MIT FREUDE

8 Tagungs- & Konferenzraumen sowie 9 Restaurants und Bars.

Service

Wir vertrauen und leben ...

Der groBziigige Spa Bereich mit der einzigartigen Vulkania®

Heilquelle, olympischem Sportbecken und einem ganzheitlichen ... UNSERE WERTE

Zentrum fiir Gesundheit & Schonheit, bietet den Hotel- und

Tagesgasten geniigend Freiraum zum Entspannen. Bewusst Gesundhel.t g SChO”helt

Jede/r nimmt bewusst seine/ihre Verantwortung wahr.

=  Praktikum & Schnuppern

Rogner Bad Blumau ist ein mehrfach national und international Ehrlich
rlic

Jede/r ist ehrlich und respektvoll gegentiber sich
und den Mitmenschen.

ausgezeichnetes Spa, Triger des Osterreichischen Umweltzeichens
und Mitglied der ,Best Health Austria". Nominiert mit dem EFQM
Staatspreis flir Unternehmensqualitat sowie staatlich ausge-

zeichneter Lehrbetrieb. . I
Mit Freude |

Wer mit Freude arbeitet, ist motiviert,

bringt eine bessere Leistung, hat mehr Spaf3 im Leben Quereinﬁeiger g FClC}ldefte

und ist erfolgreich. s .
p& ( Lehre & Aushildung
i .
Werden Sie Teil vom

... UNSERE LEITSATZE

- Mitarbeiterlnnen als Team

- Einzigartigkeit mit Qualitat

- Natur fiihlen

- SpaB fiir Mitarbeiternnen und Gaste

- Charisma zur Starkung der Seele und des Korpers
- Hundertwasser erleben

Unbeschwert, phantasievoll und im Einklang mit der Natur.
Das vermittelt die Architektur von Friedensreich Hundertwasser

.4

und kennzeichnet unsere Werte. JOBMIT
AUSSICHT
Ausgezeichneter
Tourismusbetrieb
fiir Lehrlinge

Reception, Reservierung & Verwaltung

Einfach QR Code scannen und noch heute liber
die vielseitigen Mdglichkeiten informieren.

Therme & Sauna




